
 

 

令和 6 年度誠恵学院事業実績報告書 
１ 法人の概要 

 (1) 設置する学校 

誠恵高等学校 普通科 

 (2) 役員の概要 

   理事、監事、評議員で構成 

   教員（常勤） 41名  教員(非常勤)  13名 事務員等 8名 

 

２ 事業の概要 

 (1) 誠恵高等学校の運営 

  ア 全 般 

令和６年度は、令和５年度に引き続き鈴木珠美校長の下で、業務の効率化や教員の意識 

改革を推進し、教員の資質向上とコンプライアンス意識の向上に努めました。 

「SEIKEI PRIDE」（誇りをもって卒業できる生徒の育成）を学校教育目標として掲げ、 

「ほっとする、場所。あったかい、場所。それが、わたしの場所。」をスローガンとして、

生徒一人一人に寄り添った丁寧な指導を心がけて教育を行いました。 

  イ 学校行事 

    令和 6年度の誠恵高校文化祭【煌祭（きらめき祭）】を２日間にわたって開催し、多数

の来校者が訪れました。盆踊り、「しゃぎり」や各クラスの催しで盛り上がりました。また、

昨年同様に福祉ネイル講座を実施し、文化祭においてネイルアートを披露しました。 

ハロウィンに合わせてコスの日を設定し、思い思いのコスで 1日を過ごしました。 

  ウ 進 路 

    昨年度に引き続き、多数の進学希望者が大学・短大及び専門学校等に進学しました。ま

た、就職希望者についても、学校斡旋の就職内定率１００％を達成しました。 

  エ 部活動等 

    運動部は、昨年に引き続き、陸上競技部から多数の生徒が県大会に進出しました。また、

野球部は春季東部大会を勝ち抜き県大会に進出しました。 

    文化部では、静岡県高等学校美術工芸東部展に多数の作品を出展し、やきもの甲子園で

は、優秀賞をはじめ、入選・佳作等多数の受賞をしました。また、全陶展では金子賢治賞

及び新人賞に選ばれました。 

令和６年度からクリエイティブクラブとして部活動を再編して生徒の創作活動を推進し

ました。スクールヒーロー部、アウトドアライフ部、高校珈琲計画、日本文化、ボランティ

ア、軽音楽など多彩な活動を活発に行い、学校生活を盛り上げました。 

  オ 教員の資質向上 

    校外研修に積極的に参加するとともに複数回の校内研修を実施し、教員の資質向上に努

めました。本年度も「生徒理解研修」を実施し、生徒指導の情報共有を図りました。 

 (2) 防災訓練 

   ９月に全生徒・教職員を対象に、防災訓練計画に従い避難訓練を実施して、施設の機能確

認を行いました。また、１月には部外講師を招いて火災防災講座を行いました。 

 (3) 管理的事項 

  ア 職員室の空調を換装しました。 

  イ 全ての教室に大型のネットワークテレビを配置しました。 

  ウ 災害に強く、飲んで美味しい水を確保するため、深井戸の整備を進めました。 

  エ 校用車を更新し、新たにヤリス、ハイゼットカーゴを導入しました。 


